
 

 

Personalsicherung mit Herzblut.  

Wir bringen Bewerber*innen aus dem In- und Ausland mit Arbeitgeber*innen zusammen 

und unterstützen beide Seiten im Bewerbungsprozess.  

 

 

Für unsere Kunden (Gastronomie) suchen wir dringend mehrere Bewerber für die  

Ausbildung zum Koch (m/w/d) 

Sie lernen während Ihrer dreijährigen Ausbildung den Restaurantbetrieben kennen und 

unterstützen die jeweiligen Teams bei ihren täglichen Aufgabenschwerpunkten. Ihr 

Berufsschulunterricht findet im Blockunterricht statt. Sie lernen den Umgang mit qualitativ 

hochwertigen, regionalen Produkten und arbeiten an der Seite von Experten. Dabei 

erforschen Sie durch Ihren Einsatz die Prozesse hinter den Kulissen. 

Das dürfen Sie erwarten: 

• eine spannende gastronomische Ausbildung in sehr guten Häusern 

• attraktive und angemessene Ausbildungsvergütung 

• faire Arbeitsbedingungen (Dienstpläne mit geregelten Arbeitszeiten) 

Das dürfen Sie mitbringen: 

• Mittlere Reife oder Hauptschulabschluss mit guten Noten - insbesondere in 

Mathematik, Deutsch und idealerweise hauswirtschaftlichen Fächern abgeschlossen. 

• Interesse an dem Umgang mit qualitativ hochwertigen, regionalen Produkten. 

• Kreativität, Freude am Kochen und eine ausgeprägte Teamfähigkeit. 

• strukturiertes und zuverlässiges Arbeiten, haben Spaß am Lernen und sind offen                  

für Neues. 

• Bereitschaft zum Wochenenddienst und zur Schichtarbeit. 

 

Bewerben Sie sich noch heute und senden Sie Ihre Bewerbung an: 

info@personalsicherung.com 

Ansprechpartner: Frau Andrea Greszki 
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